
Immer den Überblick behalten – wir sichern dir planbare Einsätze und Rückhalt.

Als etablierter Personaldienstleister im Gesundheitswesen vermitteln wir qualifizierte Fachkräfte dorthin, wo sie gebraucht werden

– mit höchster Wertschätzung, fairen Bedingungen und echtem Gestaltungsspielraum. Für spannende Einsätze in verschiedenen

Fachbereichen suchen wir engagierte Fachkrankenpfleger aus dem Intensivbereich, die ihre Spezialisierung mit Herz und

Kompetenz leben.

Deine Benefits:

Übertarifliches Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld  

Flexible Dienstplan- und Urlaubsmitgestaltung (kein Einspringen – frei bleibt frei)  

Dein Vollzeit ist unser Teilzeit (35 Stunden/Woche)   

Prämien für Mitarbeiter-werben-Mitarbeiter  

Möglichkeit auf einen werbefreien Dienstwagen inkl. Tankkarte  

Unbefristeter Arbeitsvertrag  

Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Krankenzusatzversicherung, steuerfreie Edenred-Gutscheine)  

Corporate Benefits & Mitarbeiterrabatte  

Bezuschusstes Fernstudium an der HFH (auch ohne Abitur)  

Zentraler und erfahrener Ansprechpartner  

Optional: Work-&-Travel-Einsätze deutschlandweit

Du bringst mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Krankenschwester, Pflegefachkraft, Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachmann

mit intensivpflegerischer Fachweiterbildung

Mehrjährige Erfahrung in Beatmungs- und Atemtherapie auf der Intensivstation

Sicherer Umgang mit Patientenmonitoring (EKG, invasives Blutdruckmessen, SpO?)

Hohes Verantwortungsbewusstsein und souveränes Handeln in Notfallsituationen

Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

Dein Aufgabenbereich Intensivpflege:

Patientenmonitoring via EKG, SpO?-Messung und invasives Blutdruckmessen

Beatmungsmanagement inklusive Einstellung und Überwachung von Ventilationsparametern

Vorbereitung und Verabreichung von Analgosedierung, Infusionstherapie und vasoaktiven Medikamenten

Wundversorgung, Dekubitusprävention und Katheterpflege nach Hygienestandards

Notfallmanagement mit Reanimationsmaßnahmen (CPR, ACLS)

Lückenlose Pflegedokumentation in der elektronischen Patientenakte

Pflegeprofi (m/w/d) für die Intensivstation –
Wertgeschätzt & Willkommen!

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell: Teilzeit, Vollzeit

Standort: 72072 Tübingen

Niederlassung Stuttgart
Deckerstraße 39
70372 Stuttgart

Telefon: 0711-995 994 00
E-Mail: altenpflege.stuttgart@avanti.jobs

tel:0711-995 994 00
mailto:altenpflege.stuttgart@avanti.jobs


Enge interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Ärzten, Physiotherapeuten und Laborteams

Wenn du deine Fachkompetenz in einem anspruchsvollen und zugleich wertschätzenden Umfeld einbringen möchten, freuen wir

uns auf deine Bewerbung.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt

ausschließlich auf Basis fachlicher Qualifikationen.
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