
Du suchst keinen Job – du suchst ein Team? Dann lies weiter.

Die House of HR Familie wächst zusammen. Innerhalb unseres Powerhouses House of Healthcare GmbH verknüpfen sich die

pluss Unternehmensgruppe, avanti GmbH und DOCSTR GmbH immer enger, um mehr Möglichkeiten und Chancen für jeden

Einzelnen zu schaffen. Daher prüfen wir alle eingehenden Bewerbungen auf Vakanzen im gesamten Powerhouse.

Wir sind ein leidenschaftlicher medizinischer Personaldienstleister mit einem Ziel: Wir bringen Menschen zusammen, die wirklich

zusammenpassen. Und dafür suchen wir DICH – als Recruiter (m/w/d), der mit Herz, Verstand und einem guten Gespür unseren

Wachstumskurs unterstützt.

Was du bei uns bekommst (außer Applaus vom Team):

Faires Gehalt + Zusatzleistungen

30 Tage Urlaub 

Moderne Ausstattung (Laptop und IPhone)  

Wertschätzung, Vertrauen & Freiraum – keine Micromanager, versprochen!

Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Möglichkeiten

Umfangreiche Einarbeitung

Unbefristeter Vertrag in einem wachsenden, etablierten Unternehmen

Ein Team, das wirklich Spaß macht – bei uns wird gelacht, geholfen und sich gegenseitig gefeiert!

Das bringst du mit:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise im Bereich Personaldienstleistung oder vergleichbar

Erfahrung im Recruiting (idealerweise im medizinischen Bereich – kein Muss, aber ein Plus)

Leidenschaft für die Kommunikation mit unterschiedlichen Persönlichkeiten und medizinischem Fachpersonal

Offenheit, Empathie & Humor – wir brauchen keine Roboter, sondern echte Menschen!

Kreativität, Teamgeist und eine gesunde Portion Eigeninitiative

Deine Aufgaben:

Schaltung von zielgerichteten Stellenanzeigen auf relevanten Jobportalen

Finden von Pflegekräfte, medizinisches Personal und anderen Superhelden

Aktive Kandidatensuche und -ansprache (Active Sourcing) 

Führen von Erstgesprächen mit Fingerspitzengefühl (und ja, Humor ist erlaubt!)

Enge Zusammenarbeit mit unseren Disponenten, damit alles zusammenpasst wie Spritze und Kanüle

Du behältst den Überblick über den Bewerbermarkt und hast kreative Ideen, wie wir noch besser werden

Recruiter (m/w/d) im medizinischen Bereich
gesucht – mit Herz, Humor & Teamspirit!

Arbeitsbeginn: Ab sofort

Zeitmodell:

Standort: 10117 Berlin

Telefon:
E-Mail: m.otto@avanti.jobs

mailto:m.otto@avanti.jobs


Klingt spannend? 

Dann freuen wir uns auf deine Unterlagen und darauf, dich bald persönlich bei uns begrüßen zu dürfen.

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen bei avanti GmbH richten sich stets an alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).

Die Auswahl der Bewerber (m/w/d) erfolgt ausschließlich anhand von Qualifikationen.
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